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Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Kauno kliniky ir jos filialuose veikiandiy
profesiniy sajungy jungtiné atstovybé (V3] Kauno “onkologijos ligoninés sveikatos apsaugos
darbuotojy profesiné sajunga, Lietuvos slaugos specialisty organizacijos Kauno kliniky pirminé
grupé, Romainiy tuberkuliozés ligoninés darbuotojy profesiné sajunga, Lietuvos gydytojy sgjungos
Kauno filialo Kauno kliniky grupé, Medicinos aptarnaujancio personalo profesiné sgjunga, Kauno
kliniky darbuotojy profesiné sagjunga) pritaria Lietuvos gydytojy sgjungos Kauno filialo ir Santaros
kliniky Profesiniy sgjungy pozicijai ir taip pat mano, kad projektu sudaroma iliuzija, kad atsisakoma
terminuoty sutar€iy, ta¢iau kasmetinés atestacijos biity ne kas kita, kaip pagrindas nutraukti darbo
sutartj darbdavio iniciatyva. Todél sitilomas pakeitimas reik$ty penkeriy mety terminuoty darbo
sutar¢iy pakeitimg j vieneriy mety. Sveikatos apsaugos ministerijos sililomas Sveikatos prieZiiiros
jstaigy jstatymo 15 straipsnio 6 dalies pakeitimés nepriimtinas universitety ligoniniy darbuotojams,
nes sudaro salygas sveikatos prieZitros specialistus laikyti nuolatinio nerimo dél ateities biisenoje ir
didina darbe patiriamg stresa ir neleistinai blogina psichoemocinj klimatg darbe. Be to, kasmetinés

atestacijos padidinty ligoniniy i§laidas ir administracijos darbo kriivj.
Sitilytume tokig LR Sveikatos prieZiiiros jstaigy jstatymo 15 straipsnio 6 dalies redakcija:

»Universitety ligoniniy sveikatos prieziiiros specialistai j darba priimami vie$o konkurso

biidu. Siekiant jvertinti universiteto ligoniniy sveikatos prieZiliros specialisty, einaniy pareigas,



kurioms biitina medicinos praktikos ar odontologijos praktikos licencija, kvalifikacija, gebéjimus
atlikti pareigybés apraSyme (pareiginéje instrukcijoje) nustatytas funkcijas ir darbo rezultatus,
universiteto ligoniniy sveikatos priezitros specialistams, einantiems pareigas, kurioms bitina
medicinos praktikos ar odontologijos praktikos licencija, i$skyrus filialy ir padaliniy vadovus, kas 5
metai organizuojamos atestacijos. Atestacijos universitety ligoniniy padaliniy ir filialy vadovy
pareigose dirbantiems universiteto ligoniniy sveikatos priezidiros specialistams (dél padalinio ir
filialo vadovo pareigy) organizuojamos §io straipsnio 2 dalyje nustatytais atvejais. Darbuotojo
darbo rezultatai gali buiti prieZastis nutraukti darbo sutarti, jeigu darbuotojui rastu buvo nurodyti jo
darbo triikumai ir nepasiekti asmeniniai rezultatai ir buvo bendrai sudarytas rezultaty gerinimo
planas, apimantis laikotarpj, ne trumpesnj negu du ménesiai, ir §io plano vykdymo rezultatai
nepatenkinami. Universiteto ligoninés atestacijy komisijos posédyje stebétoju teisémis gali

dalyvauti istaigos darbuotojy atstovy paskirti asmenys.*
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